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Miraflores, 07 de febrero de 2020

LA SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
DEL MUNICIPIO DE MIRAFLORES BOYACA,
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Que, EDUAR OVIDIO BERNAL FONSECA, ideritificado con Ia cédula de ciudadania nimero 7,185,799,
expedida en Tunja, ejecuts en este municipio ef siguients’ contrato durante el aflo’ 2019 asi:

‘|l CONTRATO N* 071 DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
' |I'FECHA: 28 DE ENERO DE 2019 i,
ASESORIA PROFESIONAL A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN MATERIA DE |
PLANEACION, TALENTO HUMANO E IMPLEMENTACION DE MIPG

1. Asesoria en la formulacion de los planes de accion por dependencia y plan de
( accidn pa.a la vigencia fiscal 2019, , p
-~ 2. Acompafiamiento en la realizacién de talleres y charlas para la socializacién
planes de accion con el nivel directivo de la entidad. ‘A
Wd@ a |a secretaria de Géneral y de planeacién en la formulacion de Planes
rados como; - Plan Imlllddogal da Archivos de ia Entidad -PINAR « Plan Anual
de Adquisiciones ~Plan Anual deé Vacantes + Plan de Prevision de Recursos
Humanos ; Plan  Estratégico “de Talento Humano - Plan Institucional de
Capacitacion « Plan de Incentivos Institucionales - Plan de Trabajo Anual en
Seguridad y Safud en dmzmmwmdonmdogludehlm
y las ComUnicaciones PET| - Plan_dé Tratamierito de Riesgos de Seguridad y
Privacidad de 18 Informacién - Plan de Sequridad y Privacidad de Ia Informacion,
‘._4.'Ac$zanb delos respectivos planes en la pagina web del

5. Asesoria a los diferentes dependencias en la aplicacion de la Evaluacién
desempefio Laboral segundo semestre 2018 v ™ o

6. Asesoria en la concenacion de ob de eval
2&9. jetivos uacion de desempefo laboral del

7. Asesoria a las diferentes dependencias en la licacién i
desempenio Laboral primer semestre 2019, - -0 Exshvacitn do

8. Asesoria en ol alistamiento del informe de
Y GESTION WEB, y reporte de los mismos
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seguimiento al plan de desarrolio SIEE

hics : ﬂenduetmodeehcuxnddobjew
9. A.::u a la administracién municipal en el manejo del aplicativo Bp System

“Unidos Con Honestidad, Miraflores Progress Mas - per tip e
Administracién 20202023 | PO" Nuestra Tierra®
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PLAZO: OCHO (08) MESES
FECHA INICIO: 20 DE ENERO DE 2018
FECHA DE TERMINACION: 28 DE SEPTIEMBRE DE 2018

12. Asesorla a la administracién municipal en la implementacién del Modelo Integrado
de Planeacién y gestién

|VALOR | vaLoR: s32000000

LIQUIDADO
FECHA: 27 DE DICIEMBRE

DE 2019 27 I
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